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Procedura
rekrutacji dzieci
do Przedszkola Publicznego Nr 2
z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem
na rok szkolny 2022/2023

Podstawa prawna:
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082)
- Rozporzadzenie MEN z dnia 21 sierpnia 2019r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego

oraz postepowania uzupetniajacego do przedszkoli, szkof, placéwek i centrow (Dz. U. z 2019r. poz.1737)

- Uchwata Nr 111/9/19 Rady Miejskiej w Zawadzkiem z dnia 21 stycznia 2019r. w sprawie okreslenia kryteriow na drugim etapie

postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli prowadzonych przez gming Zawadzkie

- Statut Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem

§1

Procedura rekrutacji dzieci do Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem na rok
szkolny 2022/2023 okre$la zasady przyjmowania kandydatow do przedszkola, tryb postepowania rekrutacyjnego,
kryteria naboru, rodzaj dokumentow niezbednych w postepowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien
i obowigzkow Komisji Rekrutacyjne;.

§2

. Rekrutacja do Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem prowadzona jest na

wolne migjsca. Informacja o wolnych miejscach w przedszkolu umieszczana jest na tablicy ogtoszen, na 5 dni
przed terminem rekrutacji, po rozpatrzeniu deklaracji rodzicow o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
przez dzieci uczeszczajacych juz do przedszkola.

. Proces rekrutacji do przedszkola organizuje dyrektor przedszkola.
. Dyrektor przedszkola podaje do publicznej wiadomosci w formie ogtoszenia informacje o terminie rekrutacji

dzieci do przedszkola. Ogloszenie jest publikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej, na stronie
internetowej przedszkola oraz na tablicy ogtoszer.

. Skiadanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym

w Zawadzkiem odbywa sie bezposrednio w siedzibie przedszkola (Zatacznik Nr 1).

. Rekrutacje dzieci do przedszkola przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotana przez Dyrektora przedszkola.

§3

Postepowanie rekrutacyjne obejmuje:

1.

Przyjmowanie Wnioskow o przyjecie do Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddzialem Integracyjnym
w Zawadzkiem.

. Przeprowadzenie przez Komisje Rekrutacyjng postepowania rekrutacyjnego.
. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych do

Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem.

. Potwierdzenie przez rodzicow/opiekunow prawnych woli przyjecia dziecka do Przedszkola Publicznego Nr 2

z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem.

. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatoéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do Przedszkola

Publicznego Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem.

. Postepowanie odwotawcze.
. Przeprowadzanie postepowania uzupetniajacego.



Przedszkole Publiczne Nr 2 7 Oddzialem Integracyjnym w Zawadzkiem

4

1. Do przedszkola przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci k§andydatc'>w zamieszkatych na obszarze Gminy Zawadzkie.

2. Podczas rekrutacii nie jest brana pod uwage kolejnos¢ zgtoszen.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow o ktérych mowa w ust.1, na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego brane sa pod uwage facznie nastepujace kryteria ustawowe, ktore majg jednakowa wartosc,
okreslong liczba pkt.:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata — 10 punktow

2) niepetnosprawno$¢ kandydata — 10 punktow

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata — 10 punktow

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata — 10 punktow

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata — 10 punktow

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 10 punktow

7) objecie kandydata piecza zastepcza — 10 punktow

4. W przypadku rownorzednych wynikow na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa
w ust. 3 na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego stosuje si¢ kryteria ustalone przez organ prowadzacy
z okreslong liczbg punktow:

1) rodzic samotnie wychowujacy kandydata pozostaje w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy lub prowadzi
gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg lub pobiera nauke/studiuje w trybie
dziennym - 20 punktéw

2) oboje rodzice kandydata pozostajg w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy lub prowadza gospodarstwo
rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg lub pobierajg nauke/studiujg w trybie dziennym - 20
punktow

3) kandydat, ktéry zamieszkuje w obwodzie szkoty podstawowej, na terenie ktérego miesci sig przedszkole
pierwszego wyboru — 10 punktow

4) rodzina kandydata objeta jest nadzorem kuratora lub wsparciem asystenta rodziny — 3 punkty

5) kandydat, ktérego rodzenstwo kontynuuje edukacje przedszkolng w roku szkolnym, na ktory prowadzona
jest rekrutacja w przedszkolu pierwszego wyboru — 2 punkty

6) kandydat, ktérego rodzice wskazali we wniosku wg preferencji dane przedszkole jako przedszkole
pierwszego wyboru — 1 punkt

5. W przypadku uzyskania przez kilku kandydatéw rownorzednej sumy punktéw, komisja rekrutacyjna podejmuje
ostateczng decyzje.

6. Rodzice kandydatow zamieszkatych poza obszarem Gminy Zawadzkie, moga sie ubiegac o przyjecie dziecka
do przedszkola po zakoriczeniu rekrutacji uzupetniajacej, jezeli wybrane przez rodzicow przedszkole bedzie
nadal dysponowato wolnymi miejscami.

§5
1. Do wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola dotacza sie dokumenty potwierdzajace spefnianie kryteriow
przez kandydata, o ktérych mowaw § 4 ust. 3i 4.

2. Dokumentami, jakie nalezy dotaczy¢ do wniosku sktadanego do dyrektora przedszkola potwierdzajacymi
kryteria, o ktérych mowa §4 ust. 34 sg odpowiednio:

1) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (Zatacznik Nr 2);

2) orzeczenie o potrzebie ksztaicenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢, orzeczenie
o0 niepefnosprawnosci lub o stopniu niepeinosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020r. poz. 426, 568, 875, z 2021r. poz. 159);

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacie lub akt zgonu oraz o$wiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem
(Zatacznik Nr 3);

4) dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 821);



10.

1.

Przedszkole Publiczne Nr 2 7 Oddzialem Integracyjnym w Zawadzkiem

5) za$wiadczenie o zatrudnieniu wydane przez pracodawce lub zleceniodawce rodzica samotnie
wychowujacego kandydata lub kazdego z rodzicow;

6) o$wiadczenie rodzica samotnie wychowujacego kandydata lub kazdego z rodzicow o prowadzeniu
gospodarstwa rolniczego lub pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej (Zatacznik Nr 4);

7) za$wiadczenie wydane przez uczelnie wyzsza, w ktérej rodzic samotnie wychowujacy kandydata lub kazdy
z rodzicow pobiera nauke/ studiuje w trybie dziennym;

8) oswiadczenie rodzica o zamieszkiwaniu kandydata w obwodzie szkoty podstawowej, na terenie ktérego
miesci sie przedszkole pierwszego wyboru (Zatacznik Nr 5);

9) o$wiadczenie rodzica, ze rodzina kandydata objeta jest nadzorem kuratora lub wsparciem asystenta
rodziny (Zatacznik Nr 6);

10) o$wiadczenie rodzica, ze rodzenstwo kandydata kontynuuje edukacje przedszkolng w przedszkolu

pierwszego wyboru (Zatacznik Nr 7).

. Dokumenty z ppkt 2,3 i 4 sktada sie w oryginale lub w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem

przez rodzica kandydata.

. O$wiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci kamnej za skfadanie fatszywych zeznan.
. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w w/w

o$wiadczeniach rodzicow, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego lub moze zwréci¢ sie
do burmistrza, o potwierdzenie tych okolicznosci.

§6

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powofana przez dyrektora przedszkola, ktory

wyznacza sktad komisji oraz jej przewodniczacego.

. W skiad Komisji Rekrutacyjnej w Przedszkolu Publicznym Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem

wchodzi co najmniej trzech nauczycieli przedszkola.

. Prace komisiji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmniej 2/3 oséb

wchodzacych w skfad komisji.

§7

. W pierwszym etapie rekrutacji Komisja Rekrutacyjna dokonuje wstepnej analizy wnioskéw celu zapewnienia

miejsc dla dzieci spetniajacych kryteria okreslone w §4 ust 3.

. Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu dzieci do przedszkola w ramach posiadanych

miejsc.

. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub gdy

przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami Komisja Rekrutacyjna przystepuje do drugiego etapu
rekrutacyjnego biorac pod uwage kryteria okreslone w §4 ust.4.

. Komisja Rekrutacyjna przyjmuje tylu kandydatéw iloma wolnymi miejscami dysponuje przedszkole, zachowujac

kolejnos¢ stosowania kryteriow i wage ustalonych punktow za ich spetnianie.

. Komisja Rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego

kandydat zostat zakwalifikowany i ztoZzone zostaty wymagane dokumenty.

. W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub watpliwej Komisja Rekrutacyjna ma prawo do podjecia decyzji

w drodze glosowania. Poszczegdlni czionkowie Komisji dysponujg jednym gtosem. W sytuacji, gdy gtosowanie
nie przyniesie rozstrzygnigcia — decydujacy gtos nalezy do Przewodniczacego Komisji.

. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporzadza sie protokét.
. Komisja Rekrutacyjna ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej wiadomosci:

1) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;
2) liste kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

. Lista o ktérej mowa w ust.8 pkt 1 zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu

albo niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola.

Lista o ktorej mowa w ust.8 pkt 2 zawiera imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktoéra uprawnia do przyjecia badz informacje o liczbie wolnych
miejsc.

Listy o ktérych mowa w ust.8 pkt 1 i 2 zostajg podane do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w miejscu
widocznym na tablicy ogtoszen w siedzibie przedszkola.
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12. Dzieh podania do publicznej wiadomosci list, o ktorych mowa w ust. 8 okreslony jest w formie adnotacii
umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego Komisiji Rekrutacyjnej.

8
Do zadan przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nale§iy:
1. Pobranie od dyrektora wykazu ziozonych deklaracji o przyjecie dzieci do przedszkola, wnioskow wraz
z zatacznikami.
2. Organizacja posiedzenia i kierowanie pracami Komisji zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami niniejszej
procedury.
3. Prowadzenie prac Komisji w czasie posiedzenia z uwzglednieniem nastepujacych czynnosci:
1) wyznaczanie protokolanta;
2) zapoznanie i podpisanie przez czionkéw Komisji Rekrutacyjnej zobowigzan zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych;
3) zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola;
4) umozliwienie czlonkom komisji zapoznanie sig z wnioskami o przyjecie do przedszkola i z zataczonymi do
nich dokumentami;
5) kierowanie rozpatrywaniem wnioskow o przyjecie do przedszkola;

6) nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidtowosci sporzadzania dokumentaciji przez Komisjg,
aw tym: protokolowania posiedzenia w czasie jego trwania, sktadania podpisow przez czionkow Komisji,
sporzadzenia list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych do
przedszkola.

§9
Do zadan czionkow Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1. Sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze szczegblnym zwroceniem
uwagi na date urodzenia dziecka, miejsce zamieszkania dziecka, czas pobytu dziecka w przedszkolu, prace
rodzicow, czytelnos¢ podpisow we wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola.

. Weryfikowanie zlozonych wnioskow pod wzgledem spetniania kryteriow ustawowych.
. Sporzadzenie listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

. Weryfikowanie ztozonych wnioskow pod wzgledem kryteriow dodatkowych.

. Okreélenie liczby punktow uzyskanych przez poszczegolne dzieci.

. Ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego.

. Sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola.

. Podpisanie protokotu z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej.

0O N O O O

Do zadan dyrektora przedszkola nalezy: -

1. Wykonywanie niezbednych czynnosci zwigzanych z ogtoszeniem rekrutacji.

2. Udostepnienie zainteresowanym Procedury rekrutacji do przedszkola.

3. Wyjasnianie zainteresowanym rodzicom zasad rekrutacii do przedszkola.

4. Wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola wraz z innymi dokumentami
dostarczanymi przez rodzicow.

5. Powotanie Komisji Rekrutacyjnej wraz ze wskazaniem jej przewodniczacego.

6. Udostepnienie Komisji wnioskow o przyjecie do przedszkola wraz zatgcznikami.

7. Rozpatrywanie odwotan od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej.

§11

1. Prace Komisji Rekrutacyjnej s protokotowane.

2. Protokoly postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupeiniajacego zawierajg: date posiedzenia komis;ji
rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czionkow komisji obecnych na posiedzeniu, a takze
informacje o czynno$ciach Iub rozstrzygnigciach podietych przez komisje rekrutacyjna w ramach
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przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego. Protokot podpisuje
przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej.

. Do protokotéw postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego, o ktorych mowa w ust. 1, zatacza
sie listy kandydatow oraz informacie, o ktorych mowa w §10 ust. 1 Rozporzadzenia MEN z dnia 21 sierpnia
2019r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do
przedszkoli, szkét, placowek i centrow, sporzadzone przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego.

§12

. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania
rekrutacyjnego sq przechowywane nie diuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania
przedszkolnego.

. Dane osobowe dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane
w przedszkolu przez okres roku, chyba, Ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola wniesiona zostata skarga
do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§13

. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapic do Komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

. Komisja Rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica z wnioskiem
o ktorym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbg punktow
ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotania.

. Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola stuzy skarga do sadu administracyjnego.

14
. Liczbe dzieci w oddziatach okreslajg obowigzujace p§rzepisy.
. W trakcie roku szkolnego dyrektor swojg decyzjq przyjmuje dzieci do przedszkola w miare posiadania przez
placowke wolnych miejsc.
. Przez rodzicow rozumie sie rowniez prawnych opiekunow i rodzicow zastepczych.
. Pod pojeciem ,wielodzietnosci rodziny” rozumie sie rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.
. Za osobe samotnie wychowujacq dziecko uwaza si¢ panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajacq

w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba e osoba taka wychowuje
wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Procedura obowigzuije z dniem ogtoszenia.

Zatgczniki do Procedury:

1. Zalgeznik Nr 1 ,Wniosek o przyjecie dziecka do Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem”
2. Zatgcznik Nr 2 ,O$wiadczenie o wielodzietno$ci roaziny”

3. Zalgcznik Nr 3 ,O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka”

4. Zatacznik Nr 4,0$wiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej”

5. Zatqcznik Nr 5, 0$wiadczenie o zamieszkiwaniu kandydata w obwodzie szkoty podstawowej, na terenie ktorego miesci sig przedszkole
pierwszego wyboru”

6. Zalgcznik Nr 6 ,0$wiadczenie o objeciu rodziny nadzorem kuratora lub wsparciem asystenta rodziny”

7. Zatacznik Nr 7 ,O$wiadczenie o rodzeristwie kontynuujacym edukacje przedszkolng w przedszkolu pierwszego wyboru”



Data ztozenia wniosku: .........

WNIOSEK
o przyjecie dziecka do Przedszkola Publicznego Nr 2
z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem
na rok szkolny 2022/2023

DANE KANDYDATA

Imig

Nazwisko

Data i miejsce urodzenia

PESEL / w przypadku braku:
seria i numer paszportu

Adres zamieszkania

DANE MATKI / OPIEKUNA PRAWNEGO

Imig

Nazwisko

Adres zamieszkania

Adres poczty elektronicznej *

Telefon kontaktowy *

DANE OJCA | OPIEKUNA PRAWNEGO

Imig

Nazwisko

Adres zamieszkania

Adres poczty elektronicznej *

Telefon kontaktowy *

* nalezy poda¢ w przypadku ich posiadania, art. 150.1 pkt 4) ustawy Prawo o$wiatowe

WSKAZANIE KOLEJNOSCI WYBRANYCH PUBLICZNYCH PRZEDSZKOLI
W PORZADKU OD NAJBARDZIEJ DO NAJMNIEJ PREFEROWANYCH

Lp.

NAZWA | ADRES PRZEDSZKOLA

(wypeinia dyrekor przedszkole)




KRYTERIA USTAWOWE

(przy spetnionych kryteriach prosze postawi¢ znak ,x")

DOKUMENT POTWIERDZAJACY SPELNIANIE | puNKTACJA
Lp. ARSI e SPELNIANIE KRYTERIUM KRYTERIUM
1. | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata « o$wiadczenie wnioskodawcy o wielodzietno$ci rodziny kandydata O TAK O NIE
2. | Niepetnosprawnos¢ kandydata O TAK O NIE
3. : &i i ind o orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego wydane ze wzgledu
'r‘lali%el::tsaprawnosc e na niepelnosprawnosé, orzeczenie o niepemosprawnosci lub | O TAK [ NIE
y o stopniu niepefnosprawno$ci lub orzeczenie réwnowazne
4. | Niepelnosprawnosé obojga rodzico w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
kan’:iydatap 18 - o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0s6b O TAK O NIE
niepefnosprawnych (Dz. U. z 2021r. poz. 573 i 1981)
5. . r oz -
:::‘;:’eyi(r;:;prawnosc rodzenstwa OTAK O NE
! o prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod Ilub
6. Samotr'le_ wychowywanie kandydata separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym 0O TAK O NE
wrodzinie wychowywaniu dziecka i o niewychowywaniu zadnego dziecka
wspblnie z jego rodzicem
7 Obiecie kandydata piecza zastepc: o dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczgq zastepczg
’ jec y e RPEER zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny OTAK O NE
i systemie pieczy zastepczej (t). Dz. U. z 2020r. poz. 821, z 2021r.
poz.159, 1006, 1981, 2270, 2328)
OGOLEM ILOSC PUNKTOW
KRYTERIA ORGANU PROWADZACEGO
(przy speinionych kryteriach prosze postawi¢ znak ,x")
DOKUMENT POTWIERDZAJACY SPELNIANIE | pyNKTACJA
Lp. i SPELNIANIE KRYTERIUM KRYTERIUM
1. | Rodzic samotnie wychowujacy kandydata | e za$wiadczenie o zatrudnieniu wydane przez pracodawce lub
pozostaje w zatrudnieniu w ramach | Zeceniodawce rodzica ~samotnie wychowujacego lub | ] TAK [ NIE
stosunku pracy lub prowadzi gospodarstwo osw:adc;en/g 0 prowanenlu gospodarstwa rolnego lub
rolne lub pozarolnicza dziatalno$é pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej lub za$wiadczenie
& e wydane przez szkofe wyzszg, w ktérej rodzic samotnie
aotsr'y)l()’i‘ia;(z:iz:n nl;:m pobiera nauke/studiuje wychowujacy pobiera nauke/studiuje w trybie dziennym
2. | Oboje rodzice kandydata pozostaja * zaswiadczenie o zatrudnieniu wydane przez pracodawce lub
wzatrudnieniu w ramach stosunku pracy lub | Zeceniodawce kazdego z rodzicow Jub oSwiadczenie | taK ] NIE
rowadza gospodarstwo  rolne  lub 0 _prowad;en/u gospod_arstwa (ol(vego be pozarolniczej
P g : 3 dziatalno$ci gospodarczej lub zaswiadczenie wydane przez
pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza lub | - szofe wyzsza, w ktorej kazdy z rodzicow pobiera nauke/studije
pobierajg nauke/studiuja w trybie dziennym w trybie dziennym
3. | Kandydat, ktéry zamieszkuje w obwodzie | e oswiadczenie rodzica o zamieszkiwaniu kandydata w obwodzie
szkoly podstawowej, na terenie ktorego | szkoly podstawowe na terenie kidrego miesci sie przedszkole | 11 TAK L1 NIE
miesci sie przedszkole pierwszego wyboru pierwszego wyboru
4. | Rodzina kandydata objeta jest nadzorem | | . ..o i oizica 0O TAK O NIE
kuratora lub wsparciem asystenta rodziny
5. | Kandydat, ktorego rodzefistwo kontynuuje
edukacje przedszkolna w roku szkolnym, | A Ao O TAK O NIE
na ktory prowadzona jest rekrutacja
w przedszkolu pierwszego wyboru
6. | Kandydat, ktérego rodzice wskazali we O TAK O NE

wniosku wg preferencji dane przedszkole
jako przedszkole pierwszego wyboru

OGOLEM ILOSC PUNKTOW




ZALACZNIKI

Do wniosku dotaczam .................... zatgcznikilow
ZALACZNIK
Lp. RODZAJ ZALACZNIKA (prosze wpisaé
ile sztuk)
1. | Os$wiadczenie wnioskodawcy o wielodzietnosci rodziny kandydata
2. | Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjainego wydane ze wzgledu na niepeinosprawno$¢ kandydata, orzeczenie
o niepefnosprawnosci lub o stopniu niepeinosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
3. | Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepefnosprawnos¢ jednego z rodzicow
kandydata, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepeinosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
4. | Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepeinosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepeinosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
5. | Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$c¢ rodzenstwa kandydata,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepeinosprawnoéci lub orzeczenie rownowazne
6. | Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacjg lub akt zgonu oraz oswiadczenie 0 samotnym
wychowywaniu dziecka i 0 niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem
7. | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg
g. | Zaswiadczenie o zatrudnieniu wydane przez pracodawce lub zleceniodawce lub o$wiadczenie o prowadzeniu
gospodarstwa rolnego lub pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub zaswiadczenie wydane przez szkote wyzsza,
w ktorej rodzic pobiera nauke/studiuje w trybie dziennym
g. | Oswiadczenie rodzica o zamieszkiwaniu kandydata w obwodzie szkoly podstawowej, na terenie ktérego miesci sig
przedszkole pierwszego wyboru
10. | Oswiadczenie rodzica, ze rodzina kandydata objeta jest nadzorem kuratora lub wsparciem asystenta rodziny
11. | Os$wiadczenie rodzica, ze rodzenstwo kandydata kontynuuje edukacje przedszkolng w roku szkolnym, na ktory
prowadzona jest rekrutacja w przedszkolu pierwszego wyboru
UWAGA:

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego lub moze zwrocic sie do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wiasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci
w terminie 14 dni.

KLAUZLA INFORMACYJNA

Zqodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODQ) przyjmujemy

do wiadomosci, Ze:

administratorem danych jest Przedszkole Publiczne Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem z siedzibg przy ul. Paderewskiego 1;

dane przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 Iit. ) j. przetwarzanie jest niezbgdne do wypeinienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze
oraz art. 6 ust. 1 lit. €) RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej powierzonej administratorowi;

podanie danych jest obowigzkiem ustawowym, a konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym;

celami przetwarzania danych sg; rekrutacja, a po pozytywnym wyniku rekrutacji w dalszej kolejnosci cele wynikajace z realizacji zadar okreslonych w ustawie
Prawo O$wiatowe, ustawie o systemie o$wiaty, ustawie o systemie informacji o$wiatowej oraz wydanych do nich aktow wykonawczych, a takze Statutu
placowki;

odbiorcami danych moga by¢ podmioty przetwarzajgce dane na zlecenie administratora (m.in. firmy IT, kancelarie prawne, itp.);

w oparciu o przetwarzane dane nie bedzie miato miejsca zautomatyzowane podejmowanie decyzji ani profilowanie;

przystuguje nam prawo do zadania dostepu do danych oraz do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu wobec przetwarzania, usuniecia,
a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdyby przetwarzanie danych naruszato
wymienione prawa lub naruszato RODO;

we wszystkich sprawach dot. przetwarzania danych osobowych oraz realizacji przystugujacych praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych
mozna kontaktowaé sie z wyznaczonym inspektorem ochrony danych przez e-mail: biuro@eduabi.eu

MATKA / OPIEKUN PRAWNY: OJCIEC / OPIEKUN PRAWNY:

Nazwisko i imig data, podpis Nazwisko i imig data, podpis



Zatacznik Nr 2

Oswiadczenie
dotyczace rodziny wielodzietnej

(imig i nazwisko rodzica / opiekuna prawnego)

ZAMIESZKAMY: ......ooovvvvsersesssseres s sssss s
(adres zamieszkania osoby sktadajacej o$wiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci kamej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie fatszywych zeznan, o$wiadczam, iz dziecko kandydujgce do przedszkola jest
cztonkiem rodziny wielodzietne; !

wraz z dzieckiem:

(imig i nazwisko dziecka kandydujacego do przedszkola)

rodzina WYChOWUJE .........cccccovururininienieinenns dzieci.

(podpis osoby skfadajacej oswiadczenie)

Oswiadczenie

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia

(podpis osoby skfadajacej o$wiadczenie)

1 Wielodzietno$¢ rodziny oznacza rodzing wychowuijgca troje i wigeej dzieci. Za dziecko uznaje si wylgcznie osoby do ukoriczenia 18 roku
Zycia.



Zatacznik Nr 3

Oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka

(imig i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

ZAMIESZKAY: .......ooorvvvvrsseeesiesssecssssissssssss s sssa s
(adres zamieszkania osoby sktadajacej o$wiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci kamej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie falszywych zeznan, o$wiadczam, iz samotnie wychowuje dziecko

(imig i nazwisko dziecka)

kandydujace do przedszkola oraz nie wychowuje Zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem !

(podpis osoby skfadajacej o$wiadczenie)

Oswiadczenie

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia

(podpis osoby skfadajacej o$wiadczenie)

1 Samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, 0sobe pozostajacq w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspbinie co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem.



Zatacznik Nr 4

Oswiadczenie
o prowadzeniu gospodarstwa rolnego
lub pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej

(imig i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

T S I S R LR ———
(adres zamieszkania osoby sktadajacej o$wiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie fatszywych zeznan, oswiadczam, iz prowadze:

(podpis osoby sktadajacej o$wiadczenie)

Oswiadczenie

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci kamnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia

(podpis osoby sktadajacej oSwiadczenie)



Zatacznik Nr 5

Oswiadczenie
o zamieszkiwaniu kandydata w obwodzie szkoty podstawowej,
na terenie ktérego miesci sie przedszkole pierwszego wyboru

(imig i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

BRI ... .....co.cno v astbiguinibannisarveaserioisss i s e Sk s S SA i e
(adres zamieszkania osoby sktadajacej o$wiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie fatszywych zeznan, o$wiadczam, iz moje dziecko

(imig i nazwisko dziecka)

zamieszkuje w obwodzie szkoty podstawowej, na terenie ktorego miesci sig¢ przedszkole
pierwszego wyboru

(podpis osoby sktadajacej o$wiadczenie)

Oswiadczenie

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci kamnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia

(podpis osoby sktadajgcej oSwiadczenie)



Zatacznik Nr 6

Oswiadczenie
o objeciu rodziny nadzorem kuratora
lub wsparciem asystenta rodziny

(imig i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

I 7 oo st s AT RS N A s s ST
(adres zamieszkania osoby skfadajgcej o$wiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karmnej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie fatszywych zeznan, o$wiadczam, iz moja rodzina jest:

(wpisac: objeta nadzorem kuratora lub wsparciem asystenta rodziny)

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

Oswiadczenie

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



Zatacznik Nr 7

Oswiadczenie
o rodzenstwie kandydata kontynuujacym
edukacje przedszkolng w przedszkolu pierwszego wyboru

(imig i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

BRI ... oot s missmssisiddinsusi e st i et s s 5o oA
(adres zamieszkania osoby skfadajacej o$wiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie fatszywych zeznan, o$wiadczam, iz rodzenstwo mego dziecka:

(imig i nazwisko rodzenstwa kontynuujgcego edukacje przedszkolng)

kontynuuje edukacje przedszkolng w roku szkolnym 2022/2023 w przedszkolu
pierwszego wyboru

(podpis osoby sktadajgcej odwiadczenie)

Oswiadczenie

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia

(podpis osoby sktadajgcej o$wiadczenie)



